
【CPASS　論文生向けインターンシップ求人票】 
 

募集法人名：株式会社エアークローゼット 
 

“「ワクワク」が空気のようにあたりまえになる世界”を目指し、 
国内最大級のファッションレンタルサービスを運営する、発想とITの企業！ 

 
 

■勤務先 東京本社 
東京都港区南青山3-1-31　KD南青山ビル5F 

■会社HP https://corp.air-closet.com/ 

■事業内容 

【事業内容】 
「忙しい全ての女性に新しいファッションとの出会いを楽しんでいただきたい」という想いのもと、インターネットを活用した

多彩なサービス事業を展開しています。 
 
メインサービスである『airCloset』は、女性向けの普段着に特化した国内最大級の提案型ファッションレンタルサービスで
す。お客様にとって感動するお洋服との新しい出会い〈Serendipity〉をお届けしています。 
 
■ 月額制ファッションレンタルサービス『airCloset（エアークローゼット）』 
2015年2月にリリースした国内最大級のパーソナルスタイリングサービスです。お客様のサイズ、好み、挑戦したいスタイ
ルなどをもとに、プロのスタイリストが似合うお洋服をコーディネートしてお届けします。リリースからの会員数は160万人
を突破し、現在はレンタルだけでなく購入プラットフォームとしても幅広いお客様にご利用いただいています。 
また、2017年2月に特許を取得した独自開発の内製「スタイリング提供システム」がサービス基盤となっており、今後は蓄
積された膨大なデータ（お客様の好みや選定パターンなど）の解析を進めることで、さらなるスタイリング業務の精度向上

を図っていきます。 
 
■ メーカー公認月額制レンタルモール『airCloset Mall（エアクロモール）』 
2020年4月にリリースした、自宅で試して納得のお買い物ができるメーカー公認月額制レンタルモールです。「試してみて
本当の良さがわかる」高額商品や大型アイテムなどを、日常生活の中で月額制でじっくり体験できることが最大の特徴で

す。「見つける・申し込む・レンタルする・購入する」までのすべての体験をオンラインで完結できます。メーカー様との直接

取引による公認サービスのため、お客様に安心の品質とサポートを提供しています。 
 
■ 都度利用型ファッションレンタルサービス『airCloset Spot Rental（エアクロスポットレンタル）』 
パーティードレスや冠婚葬祭からアウター等の日常アイテムまで、必要な時に手軽に利用できる都度利用型のファッショ

ンレンタルサービスです。ゆとりのある7泊8日からのレンタル期間を設け、着用後はクリーニング不要でそのままご返却
いただけます。また、万が一のサイズ違いなどに備えて予備のアイテムを1着まで無料でお届けする「スペアサービス」を
導入しており、お客様の多様なライフシーンや特別な日のおしゃれを安心して楽しんでいただけるようサポートしていま

す。 
 
■ 骨格・カラー診断サロン『airCloset Salon（エアクロサロン）』 
プロのスタイリストが対面で骨格診断・パーソナルカラー診断を行う本格診断サロンです。カウンセリングと診断結果をも

とに、一人ひとりに本当に似合うコーディネートをその場でご提案します。提案されたお洋服は実際に試着して「自分に似

合う」をリアルに体感でき、気に入ったアイテムはその場で購入することも可能です。お洋服を購入するだけにとどまら

ず、新しい体験型のアパレル消費をお届けしています。" 



■職場環境 
 

■採用予定人数 若干名 

 
会社のアピールポイント 

1. 独自のビジネスモデルと圧倒的な顧客基盤（事業の強み） 
国内最大級のプラットフォーム：2015年のリリース以来、会員数は160万人を突破。女性向け普段着の提案型ファッションレンタルにおいて、国内
最大級の規模と知名度を誇ります。 
 
「モノ」ではなく「体験」を届ける：単なる洋服のレンタルではなく、プロのスタイリストが一人ひとりに似合う服を提案する「パーソナルスタイリング」を

提供。お客様に新しい自分との出会い（Serendipity）という「感動体験」を届ける、非常にユーザー満足度の高いビジネスモデルです。 
 
多角的な事業展開：月額制レンタルにとどまらず、メーカー公認レンタルモール、都度利用型スポットレンタル、実店舗の骨格・カラー診断サロンな

ど、お客様の多様なライフスタイルに寄り添うサービスを次々と創出しています。 
 
2. 「ファッション×IT」を牽引する技術力とデータ資産（テクノロジー） 
特許取得済みの独自システム：2017年に特許を取得した内製の「スタイリング提供システム」が事業のコア。サービスの根幹となるシステムを自
社開発しているため、スピーディーな改善と高度な品質維持が可能です。 
 
膨大で独自のデータ資産：160万人以上のユーザーのサイズ、好み、挑戦したいスタイルに加え、毎回の着用フィードバックといった質の高いデー
タを蓄積しています。 
 
「AI×人」のハイブリッド：蓄積した膨大なデータを独自のAIマッチングで解析し、スタイリストの感性（人の力）と掛け合わせることで、圧倒的な精度
のパーソナルスタイリングを実現しています。 
 
3. サステナビリティ・循環型社会への貢献（社会的意義） 
アパレル業界の課題解決：ファッション業界の深刻な課題である「大量生産・大量廃棄」に対し、衣服をシェアリングすることでライフサイクルを最大

化し、廃棄削減に直接的に貢献しています。 
 
サーキュラーエコノミーの体現：レンタル提供基準から外れたお洋服のエコセールを行うなど、事業を成長させることがそのまま社会貢献（SDGs）
に繋がる、持続可能なビジネスモデルを構築しています。 
 
4. 職種を越えたワンチームの組織カルチャー（働く環境） 
多様なプロフェッショナルとの協働：エンジニア、デザイナー、マーケター、CS、そしてプロのスタイリストや物流担当まで、多種多様な専門職が社
内に在籍。「ワンチーム」でサービスを創り上げるダイナミズムを味わえます。 
 
徹底したユーザーファースト：全社員が「お客様にどうワクワクを届けるか」を基準に意思決定を行う風土が根付いています。 
 
挑戦を歓迎するベンチャー環境：裁量が大きく、新しいアイデアや改善提案がスピーディーに採用・実行される風通しの良い環境です。 

このインターンシップで得られる経験 



1．上場企業の決算・監査を、会社側の当事者として経験できる 
 試験で学んだ会計基準が、実際の取引や判断にどう当てはまるのか。それを監査を受ける側の立場で、決算の現場から体験できます。監査法人
とのやり取りを通じて、会計士が会社からどう見えているのかを知ることもできます。将来のキャリアを考えるうえで、貴重な視点になるはずです。 
 
2．会社の全体像を早くつかめる 
 上場企業でありながら組織はベンチャーの規模なので、一つの業務の向こうに会社全体の数字が見えます。売上・コスト・キャッシュがどうつなが
り、どこで経営判断が行われているのか。大企業の経理では時間のかかる全体像の理解を、早い段階で得られます。 
 
3．会計を「意思決定」につなげる経験 
 決算で作った数字が、事業部の打ち手や投資家への説明、翌期の予算にどう使われていくのか。財務会計を土台に、事業部との伴走、IR、
FP&A・管理会計へと、数字が意思決定に変わる場面に関わることができます。 
 
4．得られる経験は、あなたの志向によって大きく変わります 
 全員に同じカリキュラムを用意する形ではありません。面談で「何を深めたいか」を伺い、それに合わせて担当領域を設計します。財務会計の専
門性をとことん深める道も、事業や経営に近い領域へ広げる道もあります。1年後に何ができるようになっているかは、本人の志向と挑戦によって
かなり違ってきます。 

求める人物像・社風に合う人物像 

・当事者意識（オーナーシップ）：指示待ちではなく、自ら課題を発見し、解決に向けて主体的に行動・自走できる方 
 
・柔軟性とスピード：変化の早い事業環境や新しい挑戦を楽しみ、スピード感を持って柔軟に対応できる方 
 
・チャレンジ精神：前例のないことや失敗を恐れず、トライ＆エラーを繰り返しながら成長できる方 
 
・プロフェッショナリズム：現状に満足せず、常にサービスと自身のアップデートを追求できる方 

 

募集要項 

雇用形態 アルバイト・パート 

雇用期間の定め 

【雇用期間】 
個別に設定しています 
 
【更新の基準】 
雇用期間満了時の業務量、勤務成績により判断して

更新する 

募集職種 経理 

採用予定人数 若干名 

仕事内容 

＜担当業務＞ 
【ベース：財務会計】 
 ・単体決算（月次・四半期・年次決算、決算整理仕
訳、勘定残高の検証） 
 ・監査法人対応（論点整理、監査資料の作成、監
査人との協議） 
 ・開示資料の作成サポート（決算短信・有価証券報
告書など） 

勤務時間 

10：00～19:00 
週3日からOK（平日のみ） 
1日6時間以上 
休憩60分 



 ・会計論点の検討（新リース会計基準への対応な
ど、新基準や新しい取引の会計処理の検討） 
 
【本人の志向に応じて広げられる領域】 
 (a) 事業部との伴走：事業部の予実分析、事業部
ミーティングへの参加、数字をもとにした打ち手の

議論 
 (b) IR：決算説明資料の作成、株主総会の準備
（想定問答など）、投資家目線での数字の見せ方の

検討 
 (c) FP&A・管理会計：予算策定、月次の予実管
理・着地見込みの作成、KPI分解、コスト管理 
※AIを使った経理業務の効率化にも、会社として取
り組んでいます。 
 
＜入社後の流れ＞ 
入社から一定期間はOJTとなります。初めは1つの
業務から、徐々に担当領域を広げていただきます。 
 
＜従事すべき業務の変更の範囲＞ 
会社の定めるすべての業務 

休日・休暇 土日祝は完全休みとなります 

リモートワーク なし 

給与 時給1,280円～ 
※昇給あり 福利厚生 

【加入保険】 
社会保険完備（労災保険・雇用保険・健康保険・厚生

年金） 
※勤務日数に応じ法定通り　現役学生さんは加入無 
 
【その他福利厚生】 
正社員登用制度あり、服装自由 

試用期間 なし 受動喫煙防止措置 オフィス内禁煙（屋外喫煙スペースあり） 

 

その他特記事項 

 

 


