
面談後の流れ

キャリアアドバイザー面談
カウンセリング内容に基づき、1人ひとりに合ったキャリアプラン
をご提案いたします。
転職という選択肢だけではなく、独立することを提案したり、
現職に残ることを促す場合もあります。

求人紹介
求人担当者から、皆様のご志向に沿ったベストな求人をご紹介し
ます。

応募
気になる求人がございましたら、キャリアアドバイザーまたは
求人担当者へご連絡ください。
当社で応募手続きから本選考まで進めます。

面接
転職活動に精通した担当者が履歴書、職務経歴書の添削、面接対策
など全てのプロセスを支援します。

皆様のキャリアプランを基に、後悔しない転職が実現できるかを
一緒に考え、ご納得いただいたうえで入社先を決定します。
ご不安な点や少しでも気になることがございましたら、キャリア
アドバイザーへご相談ください。

内定

アフターフォロー
入社後もキャリアアドバイザーが長期的にフォローします。
また、現職の退職についてのアドバイスも受けることが可能です。


